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В гимназии сформирована система организации органов самоуправления, в рамках этой системы осуществляется взаимодействие с ученическим коллективом. (Приложение № 1)
Программа развития  МОУ «Гимназия»: «Программа развития школы 
на 2011 – 2016 год»
Введение (актуальность, назначение, цель разработки программы.

I. Аналитическое обоснование Программы школы:

1.1. Миссия, цели и задачи школы.

1.2. Образовательная модель школы. Инновационный опыт педагогического коллектива.

1.3. Результативность реализации Программы развития 2011 – 2016.

Анализ особенностей  

II. Концепция развития  и реализация Программы 2011 – 2016.

2.1. Приоритетные направления реализации Программы развития.

2.2. Предполагаемые результаты, формы их представления, критерии оценки эффективности реализации Программы.

III.Этапы реализации и ресурсное обеспечение Программы развития
         2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Образовательная программа

Система образования состоит из 3 образовательных ступеней:

· начальное образование (с 6,5 — 7 лет);

·  основное общее образование;

· полное среднее образование.

На каждой ступени обеспечивается государственный стандарт общего образования, а также дается теоретическая и практическая подготовка по дисциплинам гимназической программы в целях максимального развития интеллекта, общей культуры, творческих возможностей, физического и нравственного здоровья.

Все учащиеся имеют равные возможности для получения современного образования, выбирая разные пути: учебные успехи, социальную работу, научно- исследовательскую и проектную деятельность, творческие достижения.

Учебный   план   разработан   на   основе  федеральной   нормативно  -  правовой  базы: Закон об образовании от 10 июля 1992 года № 3266;  Федеральный базисный учебный план (приказ Минобразования РФ от 9 марта 2004 года № 1312 (в редакции от 20 августа 2008 года № 241) и Федерального компонента государственного стандарта общего образования, утвержденного приказом Минобразования РФ «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 года № 1089 (в редакции от 19 октября 2009 № 427); положение об общеобразовательном учреждении (постановление Правительства РФ № 196 от 19.03.2006); «Гигиенические       требования       к       условиям        обучения        в общеобразовательных     учреждениях» (Постановление    Главного    государственного    санитарного врача Российской Федерации от 28 ноября 2002 года №44 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов  СанПиН  2.4.2.1178-02»)
Федеральный   компонент   обеспечивает   выполнение   государственного   стандарта   и реализуется    за счёт использования общеобразовательных программ, имеющий гриф Министерства образования и науки РФ.  Федеральный компонент  представлен обязательными базовыми предметами:  русский язык (1 - 11 классы), литературное чтение (1 - 4 классы), литература (5 -11 классы), иностранный язык  (2 - 11 классы), математика (1 - 6 классы), алгебра (7 - 9 классы), геометрия (7 - 11 классы), алгебра и начала анализа (10 -11 классы), информатика и ИКТ (5 - 11 классы), история (5 - 11 классы), обществознание (8 - 11 классы), география (6 - 10 классы), окружающий мир (1 - 4 классы), природоведение (5 класс), биология (6 - 11 классы), физика (7 -11классы), химия (8 - 11 классы), музыка (1 - 8 классы), изобразительное искусство (1 - 7 классы),  мировая художественная культура (10, 11 классы),  физическая культура (1 - 11 классы), основы безопасности жизнедеятельности (5 - 11 классы), труд (1 - 4 классы), технология (5 - 7 классы).
 Компонент образовательного учреждения решает две  главные задачи:  с одной стороны  он дополняет федеральный компонент, с другой - обеспечивает выполнение социального заказа. Учебный план опирается на следующие принципы: выполнение Госстандарта по базисным дисциплинам, расширение содержания и превышение стандарта образования в приоритетных для учащихся направлениях, углублённое изучение  иностранных языков.

Учебный план  на первой ступени обучения рассчитан на 5 - дневную учебную неделю, а на второй – третьей ступени обучения – на 6 - дневную учебную неделю.  Продолжительность учебного года составляет 33 недели для первых классов, 34 недели для 2 - 11 классов. Продолжительность урока на первой ступени обучения  для первых классов - 35 минут, для вторых - четвёртых– 40 минут, на второй – третьей ступени обучения – 45 минут (в соответствии с Пояснительной запиской к федеральному базисному учебному плану для образовательных учреждений РФ)
Начальное общее образование

 Инвариантная часть соответствует базисному учебному плану. В целом учебная нагрузка не превышает предельно допустимой нагрузки при 5 – дневной учебной неделе. 

Основное общее образование
Учебный процесс осуществляется по 6 - дневной учебной неделе. Обязательная нагрузка соответствует по количеству часов и не превышает предельно допустимую учебную нагрузку.

Часы компонента образовательного учреждения используются на предметы, являющиеся обязательными для изучения всеми обучающимися: «Психология» в 5, 7, 8, 9 классах (по 1 часу), так как образовательная программа гимназии рассчитана на изучение гуманитарных дисциплин,  «География Прикамья» в 8, 9 классах (по 1 часу) для организации изучения учащимися содержания образования краеведческой направленности.

         На преподавание предмета «Физическая культура» в 5, 6, 7, 8,     классах отведён дополнительный третий  час за счёт компонента образовательного учреждения  (в соответствии с рекомендацией из Пояснительной записки к федеральному базисному учебному плану для образовательных учреждений РФ)
В инвариантной части учебного плана в 5 классе изучается «Природоведение», 1 час отводится на предмет «Биология» в 6 классах с целью обеспечения преемственности и последовательности в преподавании, 1 час на предмет «География» для организации изучения учащимися содержания образования краеведческой направленности.

В 6 А классе предмет основы безопасности жизнедеятельности (2 часа), в 6Б классе предмет мировая художественная культура (1 час)  введены для расширения образовательной траектории обучающихся за счёт компонента образовательного учреждения.
В 8 «А», «Б», 9 «Б»  классах вводится изучение дополнительного иностранного языка  (2 часа) в соответствии с Требованиями к гимназии в Пермской области (Приложение 1 к приказу департамента от 14.07.03 № 240).
В 9 «А» классе введено углублённое изучение английского языка (5 часов) в соответствии с программой О.Л.Гроза. В группе немецкого языка ведётся преподавание дополнительного  иностранного языка (2 часа).
В 9 «А» классе в связи с преподаванием химии по альтернативному учебнику Л.С. Гузей  (рекомендован Министерством образования Российской Федерации)  увеличено количество часов на 1 час за счёт компонента образовательного учреждения.
«Практикум по решению математических задач» (1 час) в 8 «А», «Б» классах  добавлен в вариативную часть учебного плана за счёт часов компонента образовательного учреждения.

 «Подготовка к  ГИА по математике» (1 час) в 9 «Б» классе добавлен в  вариативную часть учебного плана за счёт часов компонента образовательного учреждения.

1 час предмета «Право» в 9-х классах добавлен в  вариативную часть учебного плана за счёт часов компонента образовательного учреждения, так как образовательная программа гимназии предусматривает расширение гуманитарных дисциплин. 
Среднее (полное) общее образование.
Среднее (полное) общее образование призвано обеспечить функциональную грамотность    и    социальную    адаптацию    обучающихся,    содействовать    их общественному и гражданскому самоопределению. Эти функции предопределяют направленность целей на формирование социально грамотной и мобильной личности, осознающей свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути. Обязательная нагрузка соответствует допустимой недельной нагрузке. Структура учебного плана состоит из предметов базового уровня и профильного уровня.

В связи с определением индивидуального учебного плана учениками  10, 11 классов  помимо базовых общеобразовательных предметов  вводятся предметы, изучающиеся на профильном уровне (в соответствии с запросами учащихся) из вариативной части базисного учебного плана для среднего (полного) общего образования, которые  способствуют удовлетворению познавательных интересов обучающихся, направлены на формирование умений и способов деятельности, востребованных на рынке труда, связанных с решением практических задач, на получение дополнительных знаний:

в 10 классе – 2 часа русского языка, 2 часа истории, 1 час обществознания, 2 часа физики, 2 часа биологии, 2 часа химии;

в 11 «А» классе – 2 часа русского языка, 2 часа химии, 2 часа физики, 2 часа биологии;

в 11 «Б» классе – 2 часа русского языка, 5 часов иностранного языка (английский язык), 2  часа – физики, 2 часа биологии, 2 часа химии;

География (1 час в 10 классе), информатика, мировая художественная культура, психология, основы безопасности жизнедеятельности включены в вариативную часть учебного плана и изучаются в количестве 1 часа в неделю на базовом уровне в 10, 

11 - ых классах.

Компонент образовательного учреждения в 10 классе представлен следующими элективными учебными предметами: «Алгебра и начало анализа» - 1 час, иностранный язык (дополнительный) - 2 часа, алгебра – 1 час, «Подготовка к ЕГЭ по математике» - 1 час, основы безопасности жизнедеятельности – 1 час «Физика в задачах» - 1 час. 

Компонент  образовательного учреждения в 11 «А»  классе представлен следующими элективными учебными предметами: иностранный язык (дополнительный) – 2 часа, «Алгебра и начало анализа» – 1 час, «Подготовка к ЕГЭ по математике» - 1 час, основы безопасности жизнедеятельности – 1 час, «Социальная экономическая география мира» - 1 час, 

Компонент  образовательного учреждения в 11 «Б»  классе представлен следующими элективными учебными предметами: «Алгебра и начало анализа» – 1 час, «Подготовка к ЕГЭ по математике» - 1 час, основы безопасности жизнедеятельности – 1 час, «Социальная экономическая география мира» - 1 час, «Практикум по литературе» - 2 часа.

Дополнительное образование

В гимназии система дополнительного образования складывается из следующих направлений:

1. Художественное. Данное направление ориентировано на обучение, воспитание и развитие детей средствами различных видов изобразительного, музыкального и танцевального искусства, декоративно-прикладного творчества и дизайна, развитие творческих особенностей учащихся, воспитание нравственно- эстетических и коммуникативных навыков. 

      Свои  творческие достижения дети демонстрируют на концертах, фестивалях, творческих вечерах и т.п.

2. Социально – педагогическое. Процесс социального становления личности осуществляется в таких сферах как общение, самопознание и познание своего «Я». 

       Социальная среда и личность постоянно находятся во взаимодействии: среда воздействует на личность, способствует её формированию, личность, действуя в социальной среде, вступая в отношения с другими личностями через участие в деятельности различных общностей, видоизменяет эту среду, придаёт ей определенное социальное качество. 

      Таким образом, через овладение социальной деятельностью в различных сферах, через социальное общение происходит социальное становление индивида. От активности самой личности непосредственно зависит время наступления её социальной зрелости. Социально-педагогическая компонента присутствует в различных сферах жизнедеятельности людей.

3. Физкультурно-спортивное. Главная задача данного направления – создание и насыщение здоровьесберегающей среды, в которой каждому ребёнку предоставляется возможность выбора индивидуального пути совершенствования своего физического развития и укрепления здоровья на протяжении всей жизни так, чтобы здоровый образ жизни стал повседневной реальностью и вошёл в привычку.

4. Экологическое. Формирование экологической культуры детей, изучение живой и не живой природных зон, животного мира. Углубление и расширение знаний детей и подростков в области естествознания, биологии, экологии, использование знаний на практике. Ознакомление детей с основами гигиены, формирование представления о способах сохранения и укрепления своего здоровья, воспитание потребности в здоровом образе жизни.

5. Военно-патриотическое. Воспитание и поддержка с чувства гражданского долга, важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей. Ориентировка на профессиональную деятельность.

6. Туристко-краеведческое. Это воспитание духовности, нравственного отношения к природе и наследию своего края; овладение основами знаний по технике пешеходного туризма; развитие чувства причастности к судьбе родной земли; воспитание активной жизненной позиции; обучение основам исследовательской работы.

(Приложение № 2)
                                         Преподавание иностранных языков

В соответствии с Требованием к гимназии ведётся преподавание иностранного языка со 2 класса, с 8 класса учащиеся гимназии  начинают изучение второго иностранного языка. 

Воспитательная деятельность
	В основу деятельности МОУ «Гимназия» по организации воспитательной работы легли концептуальные положения Федерального закона «Об образовании»,  Конвенции о правах ребенка, программы по патриотическому и духовно нравственному воспитанию.

 В истекшем 2010 – 2011 учебном году педагогическим коллективом гимназии  была обозначена проблема наполнения образовательного процесса новым содержанием, овладения новыми технологиями, способствующими эффективности дифференцированного и профильного обучения. 

 В свете решения этой проблемы была поставлена цель воспитательной работы – создание  в школе благоприятной среды развития личности ученика, среды жизнедеятельности и способов самореализации в интеллектуальной, информационной, коммуникативной и рефлексивной культуре и оказание ему помощи в выборе ценностей. 

 Для решения этой цели необходимо преодоление проблем, выявленных в результате анализа воспитательной работы гимназии за прошлый учебный год, а именно: 

· Повышение эффективности  контроля  за деятельностью классных руководителей по развитию личности обучающихся и классных коллективов.

· Поиск новых форм работы в профилактике правонарушений и коррекции девиантного поведения.

· Поиск путей оптимального взаимодействия родительской общественности и педагогического коллектива.

· Развитие взаимодействия школьных органов ученического самоуправления. 

 Основными ориентирами в воспитательной работе 2010 – 2011  учебного года были обозначены следующие памятные даты и направления: юбилей города Александровска, 70 – летие начала Великой Отечественной войны, пропаганда ЗОЖ, профилактика правонарушений, воспитание интернациональной толерантности. Таким образом, основными направлениями воспитательной работы являлись гражданско-патриотическое, духовно-нравственное и эстетическое. 

 Руководствуясь положениями основных федеральных и краевых программных документов, а также Программой развития гимназии  был составлен план воспитательной работы МОУ «Гимназия» на 2010 – 2011  учебный год, где учтены все вышеуказанные направления.

 Возвращаясь к проблемам, обозначенным выше, следует отметить, что одной из важнейших и влияющих на все остальные стала проблема повышения эффективности контроля за деятельностью классных руководителей. В рамках решения этой проблемы был составлен план внутришкольного контроля на 2010 – 2011 уч.год,  где особое внимание было уделено регулярности  и разнообразию его  форм. В начале II триместра в классных коллективах проводится анкетирование обучающихся с целью выявления отклонения реального воспитательного процесса от планируемого и оценки микроклимата в классном коллективе. Анкетирование, проведенное в этом учебном году, показало, в основном, положительную картину во взаимоотношениях между классными руководителями и обучающимися, а также подтвердило использование разнообразных форм воспитательной работы, соответствующих возрасту и потребностям обучающихся. 

 В целом, введение новой системы оплаты труда добавило новые стимулы деятельности классных руководителей, что отразилось в повышении исполнительской дисциплины и более полном анализе результатов своего труда. Контроль за деятельностью классных руководителей выражался в таких формах, как проверка документации, посещение родительских собраний и классных часов, внеклассных мероприятий, анкетировании обучающихся, классных руководителей и родительской общественности.  

 По итогам 2010 – 2011  уч.года можно отметить, что активность классных коллективов возросла. Все классные коллективы 100% участвовали в школьных мероприятиях, по итогам года на школьных праздниках Последнего Звонка в  9 и  11 классах памятными именными призами, медалями, дипломами и благодарственными письмами было награждено более  100 обучающихся. Фотографии отличников учёбы и активных участников предметных олимпиад, творческих и спортивных конкурсов размещаются в сайте гимназии и на стендах. 

 Обучающиеся с удовольствием продолжают традиции гимназии, участие в школьных мероприятиях считается престижным и всесторонне поощряется администрацией школы. Так, в этом учебном году помимо  традиционного конкурса «Ученик года» прошла презентация гимназии «Дом, в котором мы живем»  где были отмечены самые успешные ученики и самые активные родители. 

 Следующей проблемой, нуждающейся в оперативном решении, стал поиск новых форм работы в профилактике правонарушений и коррекции девиантного поведения. В прошлом учебном году в МОУ «Гимназия» произошел незначительный рост общественно-опасных деяний и возросло количество обучающихся, состоящих на учёте в ОДН г.Александровска.          В этом учебном году  администрацией и педагогическим коллективом гимназии совместно с сотрудниками ОВД были приложены все усилия, чтобы ситуация изменилась. 

 Организованы мероприятия, направленные на формирование законопослушного поведения учащихся через изучение Конвенции о правах ребёнка, уголовного и административного права. Проведены  внеклассные  мероприятия  и классные часы «День правовых знаний». Презентации и рисунки учащихся размещены на сайте гимназии.
    В сентябре  2010 года  произведено выявление и учет учащихся, находящихся в социально-опасном положении.  Продолжил работу школьный Совет профилактики, стали регулярными рейды по месту жительства обучающихся. Социально - педагогическая профилактика, коррекция и реабилитация (контроль посещаемости уроков, проведение индивидуальных бесед, организация работы с учащимися "группы риска", сотрудничество с инспекцией по делам несовершеннолетних). Организована  работа сотрудников ОДН с учащимися гимназии. Проведены различные мероприятия  по разным по темам: «Наркомания и подросток», «Уголовная ответственность несовершеннолетних», «Ты и закон», «Рецидивная преступность в подростковой среде». В рамках оперативных совещаний ОДН произведена  коррекция следующих вопросов: состояние правонарушений и преступности среди учащихся школы; анализ дорожно- транспортных происшествий; вовлечение несовершеннолетних, состоящих на учете в секции и кружки. 

 Результатом работы стало снижение уровня преступности в МОУ «Гимназия», за истекший 2010 – 2011 уч.год обучающимися не совершено преступлений, роста общественно-опасных деяний не наблюдается. Сократилось количество учащихся группы риска с 11 до 9, группы СОП с 9 до 7, учет ОВД с 17 до 11. Особое  внимание в следующем году следует уделить работе по правовой пропаганде в младшем звене, а также усилить контроль за положением детей в асоциальных семьях. 

 Мониторинг уровня воспитанности продолжает оставаться одним из основных критериев оценки воспитательной работы ОУ. Следует отметить, что работа по анализу воспитанности обучающихся, регулярно проводимая в течение года, начиная с заседаний классных руководителей в сентябре 2010 года, включая анкетирование обучающихся по этому вопросу, участие в мониторинге воспитанности и заканчивая подведением итогов в апреле 2011 года, показала, что воспитанность обучающихся, согласно собранным данным, возросла. Обращаясь к среднему показателю воспитанности, в младшем звене он достигает  4,2 балла, в среднем – 3,7, в 

старшем – 4. 

 Одним из важнейших направлений воспитания личности является воспитание патриотизма. В гимназии разработан план мероприятий по патриотическому направлению работы, программа работы школьного музея, в составе школьных органов ученического самоуправления действует Совет музея, возглавляющий поисковые группы классных коллективов, выполняющие в том числе функции тимуровских отрядов. 

 Тема патриотического воспитания, как никогда, актуальная сегодня, была рассмотрена на педагогическом совете «Формирование общекультурных компетенций учащихся в воспитательном процессе» в декабре 2010 года. Педагогическим коллективом и учениками гимназии поддерживаются и расширяются школьные традиции, среди которых встречи с интересными людьми, уроки памяти жертв политических репрессий, акция «Подари улыбку» и «День матери», встречи с ветеранами военных действий, с работниками военного комиссариата,  операции «Ветераны», Вечер встречи выпускников, месячник оборонно-массовой работы, традиционные мероприятия Вахты памяти, в том числе благотворительный концерт в пользу ветеранов ВОВ, акция «Ветеран живёт рядом», игра «Зарница». Проведению вышеуказанных мероприятий предшествовала большая поисковая  и подготовительная работа по организации  праздников, в которой был задействован каждый классный коллектив. Поисковые группы во главе с представителями Совета музея провели шифрование всех музейных материалов, оформили экспозиции. 

Кроме того, ученики гимназии приняли активное участие во всех городских мероприятиях, посвященных 60-летию города Александровска. Был проведен ряд мероприятий «Славен город своими людьми», «Наш город: вчера и сегодня», где осуществлялось взаимодействие с советом ветеранов города.

 Подводя итоги года, следует отметить, что работа по развитию творческих способностей учеников была, безусловно, успешной, благодаря большому количеству школьных массовых мероприятий и участию в муниципальных конкурсах (осенние праздники, новогодние вечера, КВН «Большая перемена», «День рождения гимназии», конкурс «Мисс гимназия», конкурс рисунков Е.Г.Шароглазова. и др.).

 На протяжении многих лет МОУ «Гимназия» одерживает победы в городской спартакиаде школьников, добиваясь высоких результатов в соревнованиях по зачетным видам спорта, демонстрируя высокие морально-волевые качества воспитанников и массовость в выступлениях. Успех достигается как  за счет личного вклада преподавателей физической культуры Ларионовой Н.А. и Дроздова И.А., так и за счет умело организованной работе по пропаганде здорового образа жизни и поощрения лучших спортсменов. 

 Подводя итоги 2010 – 2011  учебного года, можно назвать успешной работу гимназии по патриотическому воспитанию, развитию творческих способностей обучающихся и по профилактике правонарушений. Следует продолжить работу по повышению эффективности деятельности органов ученического самоуправления и развитию взаимодействия с родительской общественностью.


 В учебно-воспитательном процессе школы используются личностно-ориентированные педагогические технологии, методики групповой деятельности Н.Е.Щурковой, методики коллективной творческой деятельности И.П.Иванова. В школе работает 20 классных руководителя, 9 классных руководителей начального звена, 8 – среднего звена, 3 классных руководителя старшего звена. 17 человек имеют высшее образование, 3 – среднее специальное. Управление воспитательной работой осуществляется Управляющим советом школы, педагогическим советом, МО классных руководителей, Советом профилактики, деятельность которых регламентируется соответствующими положениями. Воспитательная работа велась в тесном сотрудничестве с учителями–предметниками, педагогами дополнительного образования, социальным педагогом, психологом, школьным инспектором, родителями обучающихся. Исходя из цели воспитательной работы школы, классные руководители планировали свою работу по различным направлениям: КТД, патриотическое воспитание, развитие дополнительного образования, организация работы с родителями, формирование ЗОЖ, профилактическая работа. Большое внимание классные руководители уделяют организации учебной деятельности во взаимодействии со всеми участниками образовательного процесса, своевременно проверяются дневники обучающихся, заполняются соответствующие страницы журнала, личные дела. Совместно с социальным педагогом классные руководители посещают семьи, оказывают содействие детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, оказывают поддержку опекунским детям и детям из малообеспеченных семей, работают с обучающимися, состоящими на учете. Основными формами работы с детьми явились: беседы, классные часы, встречи с интересными людьми, трудовые дела (дежурства, субботники, благоустройство школьной территории), занятия в кружках по интересам, общешкольные мероприятия (праздники, концерты, познавательные и интеллектуальные программы, олимпиады, викторины, конкурсы, спортивные мероприятия, дни профилактики, выезды в музеи, на экскурсии, походы по родному краю, участие в большинстве районных мероприятий). Наибольшим воспитательным потенциалом обладают следующие общешкольные мероприятия:  День Знаний,   Интеллектуальный марафон, Школьная спартакиада,  День учителя, День пожилых людей, игра «Зарница», туристические слеты, походы, сплавы. 

 В гимназии функционирует  Совет профилактики правонарушений, заседания которого проводятся 1 раз в месяц. Работа по профилактике асоциального поведения школьников проводится во взаимодействии с правоохранительными органами: ОДН, КДН. В течение 2010 - 2011 учебного года проводилась общая профилактика: 

1. Ежедневный сбор информации об обучающихся, отсутствующих в школе, выяснение причин пропусков уроков.

2. Постановка на школьный учет, совместная деятельность с общественными организациями (Управляющий совет, Совет профилактики, ОДН).

3. Отслеживание результатов работы: ведение документации, дневников наблюдений.

4. Разработаны локальные акты:  Правила поведения обучающихся; Правила постановки на учет и снятия с учета. 

5. Реализуются индивидуальные программы реабилитации несовершеннолетних «группы особого внимания».

 Проведены мероприятия: контроль посещаемости занятий (осуществляют классные руководители); вовлечение детей в кружки и секции (классные руководители, зам. директора по воспитательной работе); проведение профилактических бесед (классные руководители, соц.педагог, инспектор ОДН); посещение семей, проведение рейдов «Подросток» (классные руководители, соц.педагог, инспектор ОДН); приглашение родителей и детей на школьный и городской Советы профилактики, общегородские родительские собрания. Проведено 9 заседаний Совета профилактики, на которых рассматривались вопросы организации досуга учащихся, участие обучающихся «группы риска» во внеклассных мероприятиях, организация летнего отдыха, подведены итоги рейда «Подросток», заслушаны отчеты классных руководителей о результатах профилактической работы. Классные руководители владеют информацией об учебе несовершеннолетних, занятости в кружках и секциях, о взаимоотношениях с родителями и сверстниками, отслеживают выполнение программ индивидуального сопровождения.  Основной проблемой остается организация занятости несовершеннолетних, привлечение их к участию в классных и школьных мероприятиях, так как подростки уклоняются от посещения кружков и секций, часто их меняют. С целью контроля занятости несовершеннолетних классные руководители ежемесячно предоставляют сведения по данной работе.

Большая часть несовершеннолетних, состоящих на учете в социально-педагогической службе охвачены организованным летним отдыхом либо трудоустроена.

Анализ работы показывает необходимость продолжения совместной работы по основным направлениям: раннее и своевременное выявление социального неблагополучия; профилактическая работа по предупреждению фактов жестокого обращения в семье; комплексное сопровождение несовершеннолетних «группы особого внимания»; организация досуговой деятельности и летней занятости несовершеннолетних с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций. 

 Большое внимание педагогический коллектив уделяет развитию системы до-полнительного образования, как способа развития интеллектуальных и творческих способностей учащихся. В системе ДО задействовано 57% школьников, что на 7% больше, чем в прошлом году. На базе УДО занято 277 человек, на базе школы – 240 человек. Работа ведется по следующим направления: спортивное, художественно – эстети-ческое, научно-исследовательское, военно-патриотическое, эколого – биологическое, профориентационное, спортивно - туристическое. 

 В решении воспитательных задач школа взаимодействует с такими организациями, как «Детская школа искусств, станция «Юный натуралист», клуб «Кальцит», «СДТТ», клуб «Импульс», музеи, спортивные школа, учебные заведения города, клуб «Олимп», ОВД, ГДК. Эффективными формами взаимодействия можно назвать такие, как организация  профилактической, культурно – массовой работы.

 В этом учебном году продолжена работа органов ученического самоуправления – Совета старшеклассников и Совета интересных дел. Один раз в месяц проходили заседания ученического совета, на которых обсуждались планы подготовки и проведения мероприятий, анализ общешкольных ключевых дел, подводились итоги общественной активности классов. В каждом классе выбран актив класса, который помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, организации школьных праздников. Дружно, интересно и содержательно работали все классы начальной школы. Свидетельство тому – отлично проведенные традиционные праздники, многочисленные экскурсии, конкурсные программы, мероприятия, проведенные совместно с родителями. В среднем и старшем звене на хорошем уровне прошли такие мероприятия: День Знаний, День Дублера, Новогодняя дискотека. Интерес к участию во внеклассных мероприятиях стимулируется грамотами и дипломами, которыми награждаются учащиеся на традиционных общешкольных линейках. 

 Главной задачей работы МО классных руководителей в прошедшем учебном году была: совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы через повышение мастерства классных руководителей. На заседаниях МО классных руководителей рассматривались конкретные проблемы развития воспитания: вопросы содержания, вопросы методики и технологии воспитательного процесса, вопросы социального воспитания, вопросы организации деятельности классного руководителя с родителями обучающихся. Особое место в работе МО отводилось консультированию классных руководителей по вопросу их воспитательных функций, которые собственно и определяют содержание педагогической работы: организационно-координирующей, коммуникативной, предупредительно-профилактической, охранно-защитной, коррекционной. В свою очередь педагоги делились опытом работы на заседаниях МО классных руководителей, на Педагогическом совете на тему «Формирование общекультурных компетенций в воспитательном процессе», на школьной конференции научно – практической конференции. В течение учебного года классные руководители посещали различные городские семинары по вопросам воспитания, краевые педагогические чтения «Школа родительской любви».

 Основной формой работы классных руководителей школы был и остается классный час (в разных формах его проведения), где школьники под ненавязчивым руководством педагога включаются в специально организованную деятельность, способствующую формированию системы отношений к окружающему миру, друг к другу, к самому себе. Анализ посещенных классных часов позволяет сказать, что многими классными руководителями используются элементы личностно-ориентированного подхода при подготовке и проведении классных часов, привлекаются родители, психолог. Тематика разнообразна. Каждый классный час заканчивался рефлексией коллективной творческой деятельности, которая помогает определить вектор дальнейшего развития. Контроль за эффективностью проведения классных часов заместителем директора по воспитательной работе Т.А.Миковой показал, что не все педагоги хотят отойти от проведения традиционных классных часов. Главным и часто единственным организатором совместной деятельности и общения с учащимися выступает классный руководитель. Взаимодействие участников классного часа строится в форме монолога, фронтальных и групповых форм работы. Совместная деятельность, как правило, жестко регламентируется и осуществляется в строгом соответствии с разработанным учителем планом классного часа. Анкетирование и собеседование с обучающимися показало, что наиболее запоминаются те классные часы, где можно рассуждать, спорить, узнавать что-то необычное. Работа классного руководителя невозможна без изучения личности ученика. С целью изучения эффективности воспитательной работы классные руководители проводят социометрические исследования, диагностику уровня воспитанности школьников, для этого используют методики Н.П.Капустина, М.И.Шиловой. Результаты диагностики уровня воспитанности школьников: высокий уровень 31 %, хороший – 35%, средний – вырос на 32%, низкий уровень 2%. 

 Особо следует отметить, что коллектив гимназии стал экспериментальной краевой площадкой по работе с родителями. Второй год в гимназии реализуется проект «Школа родительской любви». Проведено более пяти заседаний, где обсуждались вопросы воспитания, взаимодействия школы и семьи. В рамках акции «Мама – изумруд сияющий лаской, теплом» прошел конкурс рисунков посвященных маме, концерт «Мама – главное слово».

 В течение учебного года осуществлялся контроль за воспитательной работой, анализировались проводимые мероприятия, оказывалась методическая помощь классным руководителям в подготовке воспитательных мероприятий, а также изучалась документация классных руководителей и педагогов дополнительного образования, анализировалось участие классов в школьных и городских мероприятиях. Результаты проверок обсуждались на МО классных руководителей, совещаниях при директоре и при завуче. Исходя из анализируемой информации, можно сделать вывод: методическая работа осуществляется на удовлетворительном уровне и органично соединяется с повседневной практикой педагогов, обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации системы повышения квалификации классных руководителей. Результаты деятельности работы классных руководителей отслеживаются по следующим критериям: всеобуч, организация учебной деятельности, участие школьников в школьных и городских мероприятиях, отсутствие правонарушений, совершенных обучающимися, подготовка победителей конкурсов, олимпиад, соревнований, участие в работе МО классных руководителей, в фестивалях, конкурсах, педагогических чтениях. Стимулирование работы классных руководителей выполняется на основе Положения о порядке премирования работников за качественное исполнение функциональных обязанностей, развитие творческой инициативы и активности при реализации поставленных перед коллективом школы задач: - повышение качества образования, - повышение уровня воспитанности обучающихся, - сохранение и укрепление здоровья. Классные руководители, заслуживающие поощрения по итогам года: Макушина О.А., Гончарова Т.Л., Садохина Н.Г., Мезенцева Н.В., Рачева И.А., Баханова А.А., Селезнева А.А., Микова Т.А., Дудина Е.П., Дружинина Е.Е.

 В 2010 – 2011  учебном году воспитательная деятельность гимназии рассматривалась как важнейшая составляющая единого образовательного процесса. Вместе с тем при формировании личности ученика, определении ценностных ориентиров, адекватным современным реалиям, проблемами на сегодняшний день остаются:

· тревожит число учащихся, состоящих на учете ОДН и «группы риска»;

· слабое развитие дополнительного образования в гимназии;

· недооценка возможности детских организаций.

 Пути решения: 

1. Активизировать деятельность школьного ученического самоуправления.

2. Работа в социуме с родителями, общественными организациями, организациями образования, культуры и спорта. 

3. Развитие дополнительного образования в гимназии.

4. Поддержание благоприятного интеллектуального, нравственного и эмоционально-психологического климата в гимназии.

5. Активизация работы по координации всех школьных служб, принимающих участие в воспитательном процессе. 

6. Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах

3.УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Общая площадь здания (с подвальными помещениями, тиром) 3631,89 кв.м. Для образовательной деятельности используются:

· учебно-лабораторные помещения – 27,84 кв.м;

· административные – 92,86 кв.м;

· досуговые – 75,12 кв.м.

Здание школы состоит из трех этажей :

Учебные кабинеты – 25 - S – 1257,55 кв.м;

Спортивный зал – 2 – 431,79 кв.м;

Актовый зал – 1 – 75,12 кв.м;

Административные площади – 5 – 92,86 кв.м;

Столовая – зал обеденный – 2 – 99,6  кв.м;
Медицинский кабинет – 2 – 27,05 кв.м;

Стоматологический кабинет – 12,06 кв.м;

Компьютерный класс – 48,3 кв.м;

В кабинетах физики, химии,  – лаборантские.

Библиотека –109,59кв.м

В библиотеке имеются: читательские места (20), пункт выдачи и приема литературы, места для работы с каталогами, хранилище.

В 2009 году библиотека получила статус БМЦ. Библиотека подключена к Интернету.

Музей Народного образования Александровского муниципального района.

Начальная школа расположена в отдельном  2-х этажном здании по адресу  ул. Советская,97. За каждым классом закреплен кабинет. Имеется библиотека, столовая, актовый зал, стоматологический кабинет, медицинский кабинет. 

С 5 класса ученики переходят учиться в здание основной школы. За каждым классом закреплен кабинет.

На 1 этаже расположены: столовая, гардероб, медицинский кабинет, два спортивных зала, БМЦ, зимний сад

Кабинет технологии – 24,48 кв.м;

Кухня – 14,5 кв.м.

Обучение  ведется в одну смену.

Здание и территория школы поддерживаются в удовлетворительном состоянии.

Необходим ремонт спортивных залов. В школе проводится большая спортивная работа. На базе зала работают (бесплатно) спортивные секции
Обеспечение условий безопасности

· Гимназия оснащена противопожарной сигнализацией.

· Имеется установлена кнопка быстрого реагирования; в ночное время здания охраняются сторожами.

· Имеется 2 медицинских кабинета, которые готовы к процессу лицензирования; стоматологический кабинет

· Регулярно проводятся объектовые тренировки по различным темам ГО ЧС как с привлечением специалистов ОГПН, ОВД, так и собственными силами.

· Разработаны «План оперативного пожаротушения» и «Декларация пожарной безопасности»

· Имеется оборудование для оборонно- спортивного класса.

.

                                                       Кадровое обеспечение

На период отчёта в гимназии работает 39 педагогов. 
    Профессиональный рост и аттестация педагогических кадров рассматриваются как один из наиболее важных факторов, влияющих на качество образования

(Приложение № 3).
В течение 2010-2011 учебного года курсовую подготовку на базе ПГУ,ПКИПКРО,СГПИ, ВШЭ прошли 17 человек; в научно – методических семинарах на базе СГПИ, ПКИПРО, Центра современных технологий г.Пермь приняли участие   39  педагогов.
Кадровый состав
В гимназии работает профессиональный коллектив. Подробнее о характеристиках педагогического состава гимназии можно узнать в (Приложении № 4 ).

4. Результаты деятельности учреждения, качество образовании

    На конец 2010-2011 года в МОУ «Гимназия» обучалось 473 человека в 23 классах (средняя наполняемость – 20,6 чел.). В течение учебного года численность учащихся снизилась на 13 человек (5 человек прибыли из других учебных заведений, 18 выбыли: из них 9 человек – в другие учебные заведения города и 9  - в учебные заведения за  пределами АМР). На I ступени обучения 10 классов средней наполняемостью 19,1 чел., на II ступени – 10 классов (21,6 чел), на III – 3 класса (22 чел.). 

По сравнению с прошлым учебным годом повысилось качество обучения 42 до 47 % , но упала успеваемость с 99,6 до 98,3 %, причем из 8 учащихся, оставленных  на повторный год обучения, 4 человека  -  в начальной школе, а 3 человека – учащиеся 9 классов.

Наилучшие показатели успеваемости в начальной школе на параллели  4-х классов (65%  качество, 100% успеваемость, 6 отличников)  и 3-х классов (60% качество, 100% успеваемость, 9 отличников), в основной школе  - на параллели 5-х классов (41%  качество, 100% успеваемость, 3 отличника) , в старшей – на параллели 11 классов  (50% качество, 100% качество, 1 отличник).

    Наилучшие показатели успеваемости среди классов:

5б - (58% качество, 100% успеваемость, 1 отличник);

5а - (42% качество, 100% успеваемость, 1 отличник);

6б - (42% качество, 100% успеваемость);

11б - (56% качество, 100% успеваемость, 1 отличник).

     Низкие показатели среди классов:

6а - (5% качество, 95% успеваемость, 1 оставлен на повторный год обучения);

9б - (30%  качество, 90% успеваемость, 2 оставлены на повторный год обучения).

     В течение учебного года постоянная положительная динамика повышения качества по триместрам наблюдалась в 6б классе (35% - 38% - 42%); в 8б классе (23% - 29% - 32%); по полугодиям – в 11б классе (44% - 56%).

30 учащихся 10-11 классов (45%), обучающихся на «4-5» получали стипендию в рамках краевой программы.

     Качество обучения по основным предметам по итогам года составило:

· русский язык – 51,8%

· математика – 53,8%

     Качество обучения по предметам гуманитарного цикла (русский язык, литература, иностранный язык, история, обществознание, право) – 73,7%

     Качество обучения по предметам естественно-математического цикла (математика, информатика, география, физика, химия, биология) – 68,3%

     Учебная программа выполнена по всем предметам учебного плана, но имеется отставание в прохождении учебного плана по следующим предметам: иностранные языки, информатика, технология (м/д), физкультура (м/д) в связи с тем, что учителя данных предметов были на больничном, курсах повышения квалификации. 

Выводы:

· средняя наполняемость учащихся в классах (20,6 чел.) ниже норматива (25 чел);

· наблюдается дисбаланс в успеваемости отдельных классов. Например: 5б класс (58% качество, 100% успеваемость) и 6а класс (5% качество, 95% успеваемость); 

· качество преподавания предметов гуманитарного цикла выше, чем естественно-математического  (по итогам года и результатам ЕГЭ).

( Приложение № 5)

Из 40 учащихся  9-х классов решением педагогического Совета №5 от 20.05.11 г. к ГИА были допущены 37 человек. 3 человека (7,5 %) на основании Положения о ГИА до экзаменов допущены не были. 36 человек сдавали экзамены на общих основаниях, 1 человек как учащийся с ограниченными возможностями здоровья.

    С обязательным экзаменом по математике справились все учащиеся с первого раза (в 2009-10 уч. году не справились 7 человек),средняя отметка – 3,59. Обязательный экзамен по русскому языку один учащийся написал на «2»(в 2009-10 уч. году – 5 чел.), одна – не явилась на экзамен по уважительной причине, в установленные сроки они пересдали экзамен. Средняя отметка – 3,97. 

    Увеличилось количество предметов, сдаваемых по новым технологиям (в МОУ «БСОШ № 1»). Были выбраны все предметы, кроме немецкого языка и информатики. Выбор данных предметов составлял от 1 человека (2,7 % учащихся) по истории, физике до 5 человек (13,5 %) по обществознанию. Средняя отметка от 3,0 по истории до 4,3 по биологии.

    По традиционной форме сдавали ОБЖ (73% учащихся) и физкультуру (65% учащихся). Средняя отметка по ОБЖ – 4,37, по физкультуре – 3,96.

    Количество учащихся,  которым был засчитан экзамен по выбору по результатам личных достижений (портфолио) составил 9 человек (22,5 % учащихся, в 2009-10 уч. году – 21,4%).

Выводы:

· увеличился  процент справившихся с обязательными экзаменами с первого раза (русский язык – 97%, математика – 100%);

· увеличился выбор предметов, сдаваемых по новым технологиям;

· увеличилось количество учащихся, сдававших экзамены по новым технологиям;

· увеличился  процент учащихся с результатами личных достижений (портфолио);

· увеличился процент учащихся, не допущенных к ГИА.

( Приложение № 6)

Решением педагогического Совета № 5 от 20.05.11г. все 50 выпускников 11 классов были допущены к государственной (итоговой) аттестации. Только обязательные 2 экзамена  по русскому языку и математике сдавали 3 человека (6% выпускников), 3 экзамена – 25 человек (50%), 4 экзамена - 20 человек (40%), 5 экзаменов – 2  человека (4%). Самые востребованные предметы: обществознание – 28 человек (56% выпускников), история – 14 человек (28%), физика – 11 человек (22%). Выбраны были все предметы, входящие в ЕГЭ, кроме французского и испанского языков, которые не изучались. Обязательные экзамены сдали все учащиеся, аттестаты о среднем (полном) общем образовании вручены 100% выпускников. Одна выпускница (Богомолова Мария) получила золотую медаль «За особые успехи в учении», один выпускник (Клинин Виктор) – серебряную медаль, 6 человек получили Похвальные грамоты «За особые успехи в изучении отдельных предметов», один выпускник (Беклемышев Илья) не набрал минимальное количество баллов по физике (26 из 33), 4 выпускника набрали более 225 баллов по результатам трёх экзаменов.

    Наивысший балл ЕГЭ в районе показали: 

- Щелёва М – русский язык, 98б (учитель Зимина М.А.)

- Клинин В. – математика, 82б (учитель Лунегова М.Л.)

- Клинин В. – английский язык, 83б (учитель Еремина Н.В.)

    90 и более баллов за ЕГЭ получили:

- Щелёва М – русский язык, 98б

- Богомолова М. –   русский язык, 95б

- Клинин В. – русский язык, 95б

- Маковеев А. – обществознание, 90б.

    Минимальное допустимое количество баллов получили 5 человек по математике,  1 человек по физике, 1 – по истории.

Выводы:

- 94%  выпускников сдавали 3 и более экзаменов;

- 3 выпускника (6%) сдавали только обязательные экзамены, т.к. сразу призывались в ряды Вооруженных Сил РФ;

- 4 человека набрали 90 и более баллов за ЕГЭ, 4 человека – наивысший балл в  районе;

- 7 человек получили минимальное допустимое количество баллов, 1 человек не набрал минимальное количество баллов.

( Приложение № 7)

                        Задачи  на 2011-2012 уч. год:

· усиление контроля за выполнение учебной программы и учебного плана;

· усиление контроля за подготовкой к ГИА и ЕГЭ;

· повышение успеваемости до 100%;

· повышение качества обучения по обязательным предметам;

· повышение качества обучения по предметам естественно-математического цикла.

Медалисты 2010/2011 года
Золотая медаль – Богомолова Мария
Серебряная медаль –Клинин Виктор
Достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, чемпионатах; научно – исследовательская деятельность

	Олимпиады школьников
	участники
	Победители и призёры

	Всероссийская олимпиада
	
	

	школьный этап
	121
	57

	муниципальный этап
	103
	49

	региональный этап
	17
	7

	заключительный этап
	1
	-

	Очные олимпиады (кроме Всероссийской олимпиады)
	13
	7

	Дистанционные олимпиады
	28
	19

	Олимпиады при ПГУ «Юные таланты Прикамья»
	16
	1

	Творческие конкурсы разного уровня
	256
	112

	Научно-исследовательская деятельность учащихся
	26
	17

	Всероссийские молодёжные предметные чемпионаты
	215
	106


     Главные задачи, поставленные перед педагогическим коллективом гимназии в прошедшем году:

-создать условия каждому обучающемуся для полноценного включения в образовательное пространство гимназии с целью получения им качественного образования

-развивать учительский потенциал в соответствии с ключевыми особенностями современной школы

-сформировать модель работы с одарёнными детьми как одну из форм углубления и расширения полученных знаний и предоставления возможности для раскрытия их интеллектуальных способностей

-включиться в инновационный поиск новых форм взаимодействия с родителями и общественностью для эффективной  и слаженной работы всей образовательной системы

    Для успешной реализации поставленных задач были созданы условия, обеспечивающие отслеживание индивидуальной образовательной траектории школьников и необходимое научно-методическое и техническое оснащение деятельности каждого педагога с целью повышения его профессионального мастерства, способствующего раскрытию творческого потенциала учащихся. На заседаниях педагогических советов, в индивидуальных и групповых беседах учителей с заместителем директора по НМР, руководителями ЦМО постоянно рассматривались и обсуждались актуальные на данный момент вопросы в области образования: применение инновационных технологий в процессе обучения школьников на базе созданных учебных кабинетов, использование в практике работы учителя возможностей интерактивной доски,  формы повышения квалификации и прохождения аттестации педагогических работников в условиях новых требований, план внедрения новых образовательных стандартов второго поколения, участие в региональной комплексной программе модернизации образования. 

  Информатизация образовательного процесса в гимназии способствовала в прошедшем учебном году эффективному использованию электронных ресурсов в процессе подготовки к сдаче ЕГЭ и ГИА, участию учителей в дистанционных профессиональных конкурсах, учеников - в Интернет-олимпиадах. Оценивая качество мероприятий, нацеленных  на оказание консультационной помощи учителям, степень изученности коллективом концептуальных основ программы развития образования, обобщение опыта применения инновационных методов и приёмов учителями-предметниками в гимназии, следует отметить, что уровень профессионализма и компетентности педагогов  является высоким в районе и крае, соответствует   требованиям к современному педагогу, обеспечивает высокую результативность учреждения в целом. Но также следует отметить, что соответствовали этим критериям в прошедшем учебном году только 65 % педагогического коллектива гимназии. Большой потенциал нераскрытых и невостребованных возможностей остаётся среди учителей начальных классов, математики, технологии, рисования. К недостаткам в организации педагогической деятельности отдельных учителей гимназии, медленно осваивающих педагогические новшества, можно отнести возрастной фактор, влекущий за собой консервативное восприятие форм и методов обучения школьников.

	Анализ уровней организации педагогической деятельности
	Характеристика
	Учителя

	Оптимальный

65 %
	Учитель хорошо понимает цель и задачи развития гимназии, находит пути достижения целей в преподавании своего предмета, опираясь как на предложенные инновационные методы и приёмы, так и на свои находки, констатирует и анализирует результаты педагогической деятельности, оценивает эффективность применения новшеств
	Биология, химия, английский язык, русский язык и литература, география, начальные классы

	Допустимый

30 %
	Учитель недостаточно усвоил концептуальные основы развития гимназии, но на практике организует педагогическую деятельность в соответствии со стратегией развития
	История, обществознание, ОБЖ,  физическая культура, математика, немецкий язык, информатика, начальные классы, ИЗО, физика, музыка

	Критический

5 %
	Учитель продолжает работать в режиме функционирования
	Немецкий язык, начальные классы (отдельные учителя)


Обобщая результаты деятельности педагогов, применяемых ими инновационных методов, оценивая эффективность применения в практике ценного опыта, следует выделить ряд позиций, выявляющих соответствие организации педагогической деятельности в гимназии стратегическим целям развития образования

· Обновление форм и методов обучения-57%

· Использование интерактивной доски-12%

· Применение мультимедиа-ресурсов на практике-74%

· Дистанционные олимпиады,  конкурсы, курсы повышения квалификации -44%

· Авторские разработки инновационных программ, дидактических и методических материалов, компьютерных презентаций-62%

· Использование образовательных интернет-ресурсов-86%

2.Анализ опытно-экспериментальной и исследовательской деятельности гимназии

Анализ опытно-экспериментальной работы и инновационной деятельности является неотъемлемой частью анализа научно-методической работы педагогического коллектива, эффективности применяемых новшеств. Соотнося итоги инновационной деятельности со стратегическими целями развития учреждения, устанавливая динамику показателей, можно сделать выводы об эффективности всех звеньев научно-методической работы в гимназии

	Направление деятельности
	Содержание деятельности
	Кол-во педагогов
	Результаты работы

	Управление научно-методической работой в процессе организации предпрофильной подготовки и профильного обучения
	-Организация преемственности обучения на средней и старшей ступени обучения

-Элективные курсы

-Организация курсов по выбору в 8-9 классах

-Индивидуальный маршрут ученика
	20
	-Поступление в вузы на бюджетной основе

-Успешная сдача экзаменов в форме ЕГЭ

-Успешная социальная и психологическая адаптация в группах предпрофильной подготовки

	Информатизация образования
	-Обновление форм и методов обучения с помощью применения ИКТ

-Доступ к информационным образовательным ресурсам Интернет

-Использование интерактивной доски
	57
	-Расширение возможностей получения образования

-Участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах, курсах повышения квалификации  учителей

-Участие в проектах, семинарах, научно-практических конференциях, вибинарах в режиме on-line

	Работа с одарёнными детьми. Научно-исследовательская деятельность школьников
	-Ведение реферативной и исследовательской работы с учащимися

-Участие в олимпиадах, конкурсах, развитие интеллектуальных и творческих способностей школьников

-Участие в краевом конкурсе инноваций на право получения статуса инновационной краевой площадки
	68
	-В гимназии подготовлены победители и призёры муниципального и краевого уровня  Всероссийских олимпиад

-Ведётся плодотворная работа по развитию исследовательских навыков учащихся 2-11 классов. ---Творческие и исследовательские работы учеников отмечены на Всероссийском, краевом и муниципальном уровнях

-Школа стала  победителем краевого конкурса инноваций, получив статус ЦИО

	Интеграция внутрипредметного уровня (изученного,изучаемого,пропедевтики будущего содержания)
	Создание «Школы будущего  пятиклассника»
	8
	-Успешная сдача выпускных экзаменов учащимися 4-х классов

-Создание благоприятных психолого-педагогических условий для успешной адаптации учащихся начальной школы

	Приоритетный национальный проект «Образование»
	Предъявление опыта работы учителя ОБЖ по организации патриотического воспитания в гимназии
	1
	-

	Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе гимназии
	-Внедрение методик и приёмов по сохранению и укреплению физического и психического здоровья участников образовательного процесса в гимназии

-Оздоровительные мероприятия
	56
	-Создание благоприятной атмосферы ученическим и педагогическим коллективом

-Поддержание здорового образа жизни

-Дни здоровья

-Спартакиады

-Дни ГО и ЧС

-Информирование школьников в отношении факторов риска

	Инициатива «Наша новая школа». Переход на новые образовательные стандарты
	-Знакомство с  тремя компонентами ФГОС

-Разработка плана-графика перехода начальной школы  гимназии на ФГОС
	34
	-Методическое совещание учителей начальных классов «Новая формула образовательных стандартов»

-Методическое совещание учителей-предметников «Как формировать метапредметные знания при переходе на ФГОС»

	Работа с родителями
	-Поиск новых форм организации работы с родителями

-Работа школы в режиме краевой инновационной площадки «Академия родительского образования»
	27
	-Продуктивно прошли 4 заседания Академии родительского образования

-Успешно пошла защита программы по реализации «Академии родительского образования « на краевом уровне, 3 педагога отмечены сертификатами

-Увеличилось число родителей, активно помогающих школе


Основные задачи, поставленные перед всем звеньями научно-методической службы

-формировать интегративное, метапредметное содержание образования на основе компетентностного подхода

-формировать методический инструментарий обновления содержания образования

-внедрять новые образовательные технологии компетентностного обучения, способствующие мотивации и активизации профессиональной деятельности учителей

были реализованы в результате промежуточного и итогового анализа деятельности педагогического коллектива в целом и каждого педагога в его индивидуальной траектории развития.

  Основные направления работы были определены следующим образом:

Организационная работа

-совершенствование педагогического мастерства через различные формы научно-методической работы

-деятельность ЦМО и творческих групп

-повышение квалификации педагогов

-проведение ОЭР

-аттестация педагогов

-сотрудничество с педагогами

Технологическое обеспечение

-Обновление программно-методического обеспечения

-разработка пакета диагностических и методических материалов для успешной реализации методической темы школы

-организация мониторинга по результатам инновационной и методической деятельности

Информационное обеспечение

-выявление, изучение, обобщение и распространение педагогического опыта

-работа с электронными носителями

-участие в заочных муниципальных школах

-методическое и информационное сопровождение педагогов и учащихся

      Оптимальность структуры методической службы и целесообразность распределения функциональных обязанностей между всеми её уровнями - устоявшаяся с годами и проверенная на практике реальность. Разработка, корректировка и утверждение на заседаниях Научно-методического Совета идей, стратегии развития учреждения, проходящих через призму взглядов членов цикловых методических объединений, включает в себя все нюансы, дополнения и является адаптированным материалом для внедрения в деятельность педагогов.  На заседаниях НМС, ЦМО,  проблемных и творческих групп рассматривались и активно обсуждались такие вопросы, как диагностика состояния методического обеспечения УВП гимназии, разработка новых методических технологий  управления УВП (формирование базовых технологий ведения современного урока, реализация краевого проекта « Академия родительской любви», включение в работу краевой инновационной площадки по работе с одарёнными детьми, участие в краевом проекте «Путь к партнёрству»).

     Оптимальность  организации системы повышения квалификации педагогических кадров достигается за счёт мониторинга курсовой подготовки, который проводится в школе с 2007-2008 учебного года, где обязательным моментом является результативность деятельности учителя после прохождения курсов повышения квалификации.

  3.2.Информационно-диагностический анализ деятельности

( Приложение № 8)

3.3.Содержательно-деятельностный анализ

Результативность, эффективность научно-методической работы по повышению качества обученности

	Содержание научно-методической работы
	Охват применения
	Результативность

	Обучение школьников сдаче ГИА и ЕГЭ («подводные камни экзамена») -ВШЭ, формы индивидуальной работы
	ГИА- 35 человек

ЕГЭ-50 человек
	9 «А»-100% сдали экзамен в форме ГИА по русскому языку и математике

9 «Б»-98%- по русскому языку и 100 %- по математике

	Новые формы организации и проведения Всероссийской олимпиады школьников
	18 человек

124 школьника
	48 победителей муниципальных  предметных олимпиад

5 призёров краевого уровня

	Внедрение инновационных технологий во внеурочной деятельности
	12 педагогов

43 школьника
	-Всероссийский конкурс «Идеи Лихачёва и современность»-2 диплома

-Краевой конкурс «Учусь защищать Отечество»-1 место

-Краевой конкурс научно-исследовательских работ учащихся -1 ,1,3 место

-Муниципальный конкурс «Говорит и показывает компьютер»-1-3 места


Результативность, эффективность научно-методической работы по повышению профессиональной компетентности работников гимназии

	Систематизация и обобщение опыта педагогической деятельности, методическое сопровождение педагогов в процессе прохождения аттестации и участия в профессиональных конкурсах
	19 педагогов
	-Полное соответствие заявленным квалификационным категориям

-Победа в профессиональных конкурсах разного уровня:

-Всероссийский интернет-конкурс «Мастер презентаций»-3 человека

Всероссийский конкурс «Педагогический мир»-2 человека

Всероссийский конкурс методических и дидактических разработок «Сто друзей»-2 человека

Краевой конкурс инновационных образовательных проектов «Инновации 2011»-5 человек, из них 1 лауреат

Краевой конкурс «Лучший совместный урок 2011»-2 человека

Муниципальный конкурс «Симфония урока»(3 человека, из них 1 победитель)

Муниципальный конкурс методических и дидактических материалов-5 человек, отмечены 2 человека)

	Совершенствование форм и методов внутришкольного контроля
	10 педагогов

167 школьников
	Соответствие критериям профессиональной деятельности педагогов при компетентностном подходе в обучении

	Формирование организационной культуры в гимназии
	Весь педагогический коллектив
	Корректировка Устава школы как нормативного документа, регламентирующего нормы взаимоотношений всех субъектов образовательного процесса школы

	Профессиональное развитие педагогов
	Весь педагогический коллектив
	Проведение на базе МОУ«Гимназия» методических семинаров Центром современных образовательных технологий, г.Пермь

-«Профессиональное развитие современного учителя»

-«Инновации в образовательном процессе»

-«Критериально-ориентированный подход к оценке учебных достижений младших школьников»


4. Анализ работы цикловых методических объединений

   Цикловые методические объединения 

   -естественно-математический ( рук. Желудкова М.В.)

   -гуманитарный (рук. Рачёва И.А.)

   -начальные классы (рук. Макушина О.А.)

 являются основными структурными подразделениями методической службы гимназии, осуществляющими руководство учебно-воспитательной, опытно-экспериментальной  и внеклассной работой по нескольким предметам. Следует сказать, что все ЦМО  в течение прошедшего года отмечались особой активностью и результатами работы.

     В течение года учителями МО было проведено 4 заседания, на которых были рассмотрены теоретические и практические вопросы развития ключевых компетенций педагогов и учащихся

Октябрь - Классификация компетенций (семинар-практикум)

               - Критерии урока при компетентностном обучении

Ноябрь - Модель урока на основе компетентностного подхода (мастер-класс)

                -Критериальный подход к оцениванию знаний учащихся

Февраль - Методы и приёмы формирования ключевых компетенций на отдельных этапах             урока (круглый стол)

Апрель - Портфолио ЦМО. Анализ деятельности членов ЦМО за год

    На практических семинарах педагоги делились опытом по умению организовывать и использовать различные образовательные среды (коммуникативная, общекультурная, информационная), для решения конкретной педагогической задачи (развитие учебной самостоятельности, обучение самооцениванию, развитие творческой, поисковой активности). Изучение опыта отдельных членов ЦМО показало, что уже имеется инструментарий оценки сформированности некоторых компетенций, чему следует особое внимание уделить в следующем учебном году при изучении и распространении передового педагогического опыта отдельных педагогов не только на уровне школы, но и района, края, России. Учителя принимали активное участие в методической работе всех уровней, добиваясь стабильных результатов. 

      Так, в муниципальном конкурсе учителей высшей категории 2 место заняла Зимина М.А., в муниципальном конкурсе «Учитель года» победителем признана Желудкова М.В. В смотре-конкурсе методических и дидактических материалов приняло участие 5 педагогов, 2 из них отмечены благодарственным письмом. В школьной научно-практической конференции «Компетентностное обучение- залог качественного обучения»  грамотами награждены 5 учителей. В муниципальном «Сетевом конкурсе уроков» принимали участие 3 педагога школы, в краевом конкурсе «Лучший совместный урок»-2 человека. Лауреатом Всероссийского конкурса методических и дидактических разработок «Сто друзей» признана Дружинина Е.Е., лауреатом краевого конкурса инновационных проектов «Инновации 2011»- Баханова А.А.. В Всероссийском профессиональном конкурсе «Завуч-инфо» заявились для участия 7 человек, из них 4 были отмечены дипломами лауреатов и призёров., в Всероссийском конкурсе «Педагогический мир» приняла участие Павлович Е.М., в Всероссийском конкурсе педагогов «Образование: взгляд в будущее» лауреатом признана Юсуфкулова А.Н.

 Показателем высокого профессионализма учителей  являются успехи его учеников Особое внимание обращалось в прошедшем году на разнообразие форм и результативности работы с одарёнными детьми. В 2010-2011 году  48 учеников стали призёрами  и победителями муниципальных предметных олимпиад,  5 учеников - победители краевого уровня, 12 человек удачно прошли отборочные заочные туры олимпиад «Юные таланты Прикамья», проводимых ПГУ, 159 учеников - победители творческих конкурсов разного уровня. В олимпиаде ПГТУ, проводимом на базе «Метафракс» второе место завоевал Клинин В. , в заочной олимпиаде ПГФА 2 места удостоена Богомолова М. Больших успехов на муниципальном и краевом уровне  по предмету ОБЖ добились ученики Леснова В.П. (1,2,3 места) и Дроздова И.А. (физическая культура, триатлон, спортивное ориентирование). Учащиеся под руководством педагогов принимали активное участие в проектной и исследовательской работе. Среди участников разных конкурсов есть и победители: краевой конкурс «Учусь защищать Отечество» (1 место), краевой конкурс исследовательских работ (1 место), Всероссийский конкурс «Идеи Лихачёва и современность»-2 диплома, муниципальный конкурс «Говорит и показывает компьютер»-1,2,3 места.

        В течение года каждое ЦМО проводило месячник по внеклассной и внеурочной работе по предмету. Главная цель месячников - повышение познавательного интереса учеников, привлечение их к учебно-познавательной деятельности. В ходе месячников прошло огромное количество мероприятий для учащихся каждой параллели. Особый интерес учеников вызвали такие мероприятия, как литературная гостиная «Великая эпоха. Великий человек.», посвященная юбилею Л.Н. Толстому, праздник книг-юбиляров «Дефиле книг»,выставка «Сто великих имён», «Математическая ярмарка», «Географический пинг-понг», «Пентагон».

Таким образом, в гимназии качественно подготовлены кадровые, информационные, научно-методические ресурсы для развития инновационной деятельности учреждения. Полученные результаты наглядно демонстрируют перспективность дальнейших преобразований в гимназии с целью укрепления достигнутых позиций и обеспечения устойчивых показателей качественного образования. 

 Вместе с тем остаются проблемы, которые необходимо решать в ближайшее время. 

-В работе гимназии наблюдается не совсем полное соответствие методики преподавания стратегическим целям развития УВП с учётом применения современных базовых технологий. 

-Пока ещё не весь педагогический коллектив гимназии на должном уровне и в оперативном порядке использует инновационный опыт

-Одной из приоритетных задач должна стать организация методического и практического обучения персонала работе с интерактивной доской и разработке дидактического материала на основе применения информационных технологий  с учётом перехода на новые государственные стандарты. 

-Несмотря на активное внедрение в нашу жизнь виртуальных форм общения самым важным и востребованным остаётся непосредственное участие педагога в процессе обучения каждого школьника. И чтобы процесс этот был максимально продуктивен, главная задача всех звеньев методической службы - подобрать и эффективно  применить на практике нужные методики и технологии обучения, а также выстроить систему оценки качества знаний, получаемых учащимися в соответствии с их индивидуальными способностями и возможностями.

-Самое пристальное внимание в связи с постепенным переходом на ФГОС в следующем учебном году будет направлена на применение учителями образовательных технологий и степень их эффективности.
 Организация психолого-консультационной и профилактической работы

Основная цель: 

организация индивидуально- профилактической работы, защита прав ребенка, профилактика правонарушений. 

  Все учащиеся с началом учебного года приступают к занятиям. Социальным педагогом и психологом, на всех параллелях, ведется профилактическая и консультационная работа. Выработаны рекомендации для учителей предметников, апробируются приемлемые формы работы с трудными подростками, четвёртый  год в практике работы действует «Служба примирения» в состав входят учащиеся, родители, психолог. 

    В системе ведется журнал пропусков, что позволяет своевременно выявить учащихся не посещающих школу. 80% учащихся, состоящих в группе риска, охвачены дополнительным образованием в гимназии и учреждениях ДО  Ежегодно планируется  занятость «трудных» в летний период. 


Проводятся общешкольные и классные родительские собрания с приглашением работников ОВД, заседания совета по профилактике с приглашением родителей и учащихся. 
Достижения учреждения в конкурсах

В 2010-2011 учебном году МОУ «Гимназия»  стала победителем краевых конкурсов на право присвоении статуса Центра инновационного опыта и статуса « Инновационной площадки НОУ « Академия родительского образования»
5.Социальная активность и внешние связи учреждения
В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы в работе школьного коллектива, повышению самостоятельности школы в решении вопросов организации учебно-воспитательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм управления создан и действует  совет учреждения.
Он работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями. 


На протяжении многих лет гимназия успешно сотрудничает с общественными организациями и учреждениями:

Городской Дворец Культуры: организация выставок образовательных услуг, шоу – программа «Дом, в котором мы живём», организация концертов и праздников;

Территориальная избирательная комиссия: организация КТД «Выборы», дебаты, выборы в Школьную Думу Александровского муниципального района;

Военно - спортивный клуб «Олимп»: организация летнего отдыха учащихся, трудоустройство несовершеннолетних, организация соревнований по военно- прикладным видам спорта;

Краеведческий музей: совместная организация выставок, экскурсий, работа в рамках проектов школы;

ОВД г. Александровска: организация работы в рамках ранней профилизации учащихся;

ДДОУ № 8, № 9, № 4, № 2, № 1: организация школы будущего первоклассника, праздники, акции;

 Местное отделение партии «Единая Россия»: совместное проведение гражданских и экологических акций;

Совет ветеранов АМР: совместное проведение праздников, шефская помощь;

Военный комиссариат: акции «Призывник», работа в рамках воспитательного проекта «Мы – будущее Росиии».

6. Финансово – экономическая деятельность

С 1 января 2006 года МОУ «Гимназия» ведет самостоятельную финансово-хозяйственную деятельность.

На 31 декабря 2010г. 

· среднесписочная численность работающих – 51 человек

· среднемесячная заработная плата – 13197,00 рублей 

· стоимость основных фондов – 12707262,00 рублей
Гимназия является бюджетным учреждением, получающим финансирование из бюджета Александровского муниципального района для ведения хозяйственной деятельности учреждения, бюджета Пермского края для реализации государственного стандарта общего образования, Федерального бюджета для выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководителя. Гимназия осуществляет самостоятельно бюджетный учет исполнения смет по бюджету и внебюджетным средствам.

Анализ расхода средств всех источников финансирования
	Источник финансирования
	Лимиты на 2010г.

(тыс.руб.)
	Исполнение бюджетных обязательств (тыс.руб.)
	% исполнения

	Средства субвенции для реализации государственного стандарта общего образования
	9724,7
	9724,7
	100

	Средств местного бюджета на ведение хозяйственной деятельности
	2174,1
	2174,1
	100

	Средства Федерального бюджета на выполнение функций классного руководителя
	342,4
	332,0
	97,0

	Средства субвенции социальной поддержки работников образования
	483,4
	479,7
	99,0

	Средства на реализацию программы «Новая школа»
	717.9
	381.0
	53,0

	Организация летнего отдыха
	43,7
	43,7
	100

	Средства субвенции для предоставления мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих, малоимущих семей
	951,1
	930,8
	98,0


Для обновления материальной базы учреждения приобретены основные средства из всех источников финансирования на сумму 235,0 тыс.руб., увеличены материальные запасы на сумму 78,8 тыс.руб.

В течение отчетного периода проводились выборочные инвентаризации, на основании которых в 2010г. списаны основные средства, пришедшие в негодность на сумму 557,3 тыс.руб. Плановая инвентаризация проводилась в конце 2010 года.

В течение отчетного года учащимся гимназии из многодетных малоимущих и малоимущих семей на основании предоставленных справок отпускалось бесплатное питание на сумму 859,2 тыс.руб. и согласно Закона  Пермской области оказывалась социальная поддержка на школьную одежду и спортивную форму в сумме 71,6 тыс.руб.

В целях оптимизации расходов на заработную плату в сентябре 2010г. пересматривалось штатное расписание. Сокращены ставки  младшего обслуживающего персонала.

На 31 декабря 2010г. кредиторская задолженность составила 97,3 тыс.руб. В том числе 82,4 тыс.руб. по причине отсутствия финансирования из краевого бюджета по проекту «Новая школа».

В декабре 2010г. по итогам 1 полугодия 2010-2011 учебного года 17 учащимся 10-11 классов, обучающимся на «4» и «5», выдана академическая стипендия, согласно Постановления СЭД № 26-01-21-1806 от 15.12.2010г. Министерства образования Пермского края в сумме 31,3 тыс.руб. (460,00 руб. на одного учащегося в месяц).
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения
 Публичный доклад будет обсуждаться на заседании Совета Учреждения, родительских собраниях. Замечания и предложения будут зафиксированы в решениях общественно - государственных органов управления .
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

Система управления гимназией



Взаимодействие ученических советов




ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

Учебный план по дополнительному образованию 

на 2011 – 2011 учебный год

	№
	Наименование образовательных услуг
	Кол-во часов
	Кол-во обуч-ся
	Кол-во групп

	
	
	в неделю
	всего
	
	

	Художественная направленность

	1
	Программа «Изучение народной культуры в начальной школе» -  Макушина О.А. (3 года)
	1
	34
	20
	2

	2
	Программа «Юные хозяюшки» - Томчик К.Б. (3 года)
	1
	34
	20
	2

	3
	Изостудия – Гончарова Т.Л. – (3 года)
	1
	34
	60
	4

	4
	Хор – Дудина Е.П. (3 года)
	1
	34
	20
	1

	5
	Студия «Театральный ангажемент» - Микова Т.А. (3 года)
	1
	34
	10
	1

	6
	Ритмика – Мезенцева Н. В. (3 года)
	1
	34
	30
	2

	7
	Студия «Весёлые нотки» - Дудина Е.П. (3 года)
	1
	34
	20
	1

	Социально – педагогическая направленность

	1
	Психологический клуб - Микова Т.А. (2 года)
	2
	68
	40
	2

	2
	Клуб «Лидер» - Калина Г.И. (3 года)
	1
	34
	20
	1

	3
	Мир компьютеров – Приходько А.П. (3 года)
	1
	34
	20
	2

	4
	Клуб «Волонтёр» - Приходько А.П. (3 года)
	1
	34
	20
	1

	Физкультурно – спортивная направленность

	1
	Баскетбол, волейбол – Ларионова Н. А. (3 года)
	4
	136
	30
	2

	2
	ОФП - Ларионова Н. А. (2 года)
	2
	68
	30
	3

	3
	Футбол – Власов А. (3 года)
	2
	68
	20
	1

	4
	Лыжи - Ларионова Н. А. (3 года)
	2
	68
	30
	2

	Экологическая напрвленность

	1
	Кружок «Юный эколог» - Захарова Н.З. (2 года)
	2
	68
	20
	1

	2
	Кружок «Зимний сад» - Дружинина Е.Е. (2 года)
	1
	34
	10
	1

	3
	Кружок «Лидер в экологии» - Дружинина Е.Е. (2 года)
	1
	34
	10
	1

	Военно – патриотическая направленность

	1
	Стрелковый кружок – Леснов В.П. (3 года)
	2
	68
	30
	3

	2
	Клуб «Патриот» - Леснов В.П. (3 года)
	2
	68
	15
	1

	Туристко – краеведческая направленность

	1
	Кружок «Юный турист» - Дроздов И.А. (3 года)
	2
	68
	30
	2

	2
	«Школа безопасности - Дроздов И.А. (3 года)
	1
	34
	15
	1

	3
	«Основы пешеходного туризма» - Дроздов И.А. (3 года)
	2
	68
	20
	2

	4
	«Музейное краеведение» - Чеботарёва А.А. (3 года)
	2
	68
	20
	1

	
	Итого:
	36
	1224
	550
	40


ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

	Вид курсовой подготовки
	Учителя высшей квалификационной категории
	Учителя первой квалификационной категории
	Учителя второй квалификационной категории

	Курсы повышения квалификации (очные)
	2009-2010 г-37 %
	2009-2010 г.-24%
	2009-2010 г.-12%

	
	2010-2011 г.-46%
	2010-2011 г.-32%
	2010-2011 г.-14%

	Курсы повышения квалификации (дистанционные)
	2009-2010 г.-15%
	2009-2010 г.-6%
	-

	
	2010-2011 г.-18%
	2010-2011 г.-6%
	-

	Научно-теоретические и практические семинары (на базе ПКИПКРО, СГПИ,ВШЭ)
	2009-2010 г.-86%
	2009-2010 г.-100%
	2009-2010 г.-72%

	
	2010 г.-2011 г.-100%
	2010-2011 г.-100%
	2010-2011 г.-100%


ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

Сведения об администрации на 01.09.10
	№
	Должность 
	Фамилия 
	Имя 
	Отчество 
	Стаж 
	В должности
	Образование ,

награды. звания, заслуги
	Год 

окончания 

	1
	Директор 
	Зимина 
	Марина
	Александровна
	28
	5
	высшее
	ПГПИ

1993

	2
	Зам. директора 

по учебной работе
	Казанцев 
	Евгений 
	Васильевич 
	13
	13
	высшее
	ПГУ 

1996

	3
	Зам. директора

по научно – методической работе
	Деменева


	Татьяна
	Георгиевна
	31
	25
	высшее,

отличник народного просвещения
	ПГПИ

1992



	4
	Зам. директора по воспитательной 

работе
	Микова 
	Татьяна
	Анатольевна
	18
	10
	высшее
	СГПИ

2000

	5
	Зам. директора по 

АХЧ
	Журавлёва
	Елена
	Леонидовна
	30
	20
	Среднее

специальное
	АМК



	6
	Главный бухгалтер
	Дигилёва
	Светлана
	Вячеславовна
	20
	3
	Среднее

специальное
	АМК




Сведения о педагогах на 01.09.10
	№
	Предмет 
	Фамилия 
	Имя 
	Отчество 
	Стаж 
	
	Классы 
	Образование 
	Год

окончания

	I
	Начальная школа

	1.
	
	Ананина
	Светлана
	Александровна
	27
	высшая
	1
	Среднее специальное

СПУ отличник народного просвещения
	1983

	2.
	
	Макушина
	Ольга
	Алексеевна
	20
	I категория
	3
	Высшее ПГПИ
	1996

	4.
	
	Мезенцева 
	Наталья 
	Витальевна
	14
	I категория
	4
	Высшее СГПИ
	1996

	5.
	
	Байрамгулова
	Елена
	Николаевна
	26
	I категория
	1
	Среднее специальное

СПУ
	1984

	6.
	
	Садохина
	Наталья
	Георгиевна
	17
	10 разряд
	4
	Среднее специальное

СПК
	1997

	7.
	
	Кудрявцева
	Лариса
	Юрьевна
	20
	I категория
	2
	Среднее специальное

СПУ
	1990

	8.
	
	Щеблыкина
	Надежда
	Валентиновна
	12
	10 разряд
	4
	Среднее специальное

СПК
	1998

	 II
	Основная школа

	
	Русский язык и литература
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	
	Зимина
	Марина
	Александровна
	28
	высшая
	7. 11
	Высшее ПГПИ
	1993

	2.
	
	Деменева
	Татьяна
	Георгиевна
	31
	высшая
	7. 8, 9
	Высшее ПГПИ
	1983

	4.
	
	Рачёва
	Ирина
	Александровна
	18
	высшая
	5, 11
	Высшее ПГПИ
	1991

	5.
	
	Политова
	Татьяна
	Викторовна
	23
	I категория
	5,  9
	Высшее ПГПИ
	1987

	
	Мировая художественная культура
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	Ермаков
	Олег
	Владимирович
	13
	I категория
	8, 9, 10, 11
	Высшее ПГПИ
	1997

	
	История, обществознание и 

право
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	Ермаков
	Олег
	Владимирович
	13
	I категория
	8, 9, 10, 11
	Высшее ПГПИ
	1997

	9.
	
	Шумкова
	Полина
	Владимировна
	2
	10 разряд
	,5,6,7,
	Высшее СГПИ
	2008

	
	Иностранный 
язык
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	Юсуфкулова
	Ануза
	Назмуловна
	22
	высшая
	2,3,6,8,9,10,11
	Высшее ПГПИ
	1988

	12
	
	Функ
	Светлана
	Абрамовна
	29
	I категория
	3,4,5,6,7,8,9,10,11
	Высшее ПГПИ
	1981

	13
	
	Ерёмина
	Наталья 
	Валентиновна
	
	высшая
	
	Высшее ПГПУ
	1999

	
	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	Васёва
	Светлана
	Ивановна
	23
	I категория
	7,8,9
	Высшее ПГПИ
	1987

	17
	
	Лунегова
	Марина
	Леонидовна
	29
	высшая
	8, 11
	Высшее ПГПИ отличник народного просвещения
	1981

	
	Физика
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	Павлович
	Елена
	Мартиновна
	27
	высшая
	7,8,9,10,11
	Высшее ИГУ
	1983

	
	Биология, география, химия
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	Дружинина
	Елена
	Евгеньевна
	23
	высшая
	6,7,8,9,10,11
	Высшее ТГПИ
	1987

	20
	
	Баханова
	Антонина
	Андреевна
	21
	высшая
	5,6,8,9,11
	Высшее ТГПИ
	1989

	21
	
	Казанцев
	Евгений
	Васильевич
	13
	высшая
	7.9, 10
	Высшее ПГУ
	1996

	22
	
	Желудкова 
	Марина
	Васильевна
	
	высшая
	8,9,10,11
	Высшее  ПГПИ
	1990

	
	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	Леснов
	Владимир
	Павлович
	37
	 высшая
	6,7,9,10
	Средне специальное

ППУ №4 отличник народного просвещения
	1987

	24
	
	Селезнёва
	Анна
	Александровна
	1
	10 разряд
	7,8
	Высшее СГПИ
	2009

	
	Психология
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	Микова
	Татьяна
	Анатольевна
	
	
	5,6,7,8,9,10,11
	Высшее СГПИ
	

	
	Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	Дроздов
	Игорь
	Анатольевич
	
	высшая
	
	Высшее АГПИ
	1991

	28
	
	Ларионова
	Наталья
	Анатольевна
	14
	I категория
	2,3,6,8,9,10,11
	Высшее СГПА
	1996

	29
	
	Власов
	Александр
	Валентинович
	27
	высшая
	1
	Высшее МГПА
	2003

	
	Трудовое 
обучение
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	Томчик
	Ксения
	Богдановна
	28
	I категория
	5,6,7,
	Средне специальное

ППУ №4
	1982

	
	Информатика 
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	
	Варушкина
	Юлия
	Александровна
	13
	II категория
	6,7,9
	Высшее СГПИ
	1997

	
	Музыка
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	
	Дудина
	Елена
	Павловна
	12
	I категория
	1,2,3,4.5,6,7,
	Высшее ПГИК
	1999

	
	Воспитатели ГПД
	
	
	
	
	
	
	
	

	37
	
	Захарова
	Нина 
	Захаровна
	34
	II категория
	2
	Среднее специальное

СПУ
	1974

	38
	
	Калина
	Галина
	Ильинична
	37
	I категория
	7
	Среднее специальное

КПУ
	1971


ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

	Класс
	Кол-во уч-ся на начало учебного года
	Кол-во уч-ся на конец учебного года
	Итоги успеваемости
	Работа со слабоуспев.

	
	
	
	Кол-во уч-ся, оконч. уч.г. на «отлично»
	Кол-во уч-ся, оконч. уч.г. на «хорошо»
	Кол-во уч-ся, оконч. уч.г. на «удовл.»
	Кол-во  неуспев.

уч-ся
	% успеваемости
	% 

качества
	Организация доп. занятий
	Учащиеся, оставл. на повторный год обучения

	1
	51
	52
	6
	25
	19
	2
	96
	60
	-
	Лебедев Д. Петров А.  

	2
	37
	34
	5
	15
	12
	2
	94
	59
	-
	Левицкий Ю. Лизогубов М.

	3
	49
	48
	9
	20
	19
	-
	100
	60
	-
	-

	4
	58
	57
	6
	31
	20
	-
	100
	65
	-
	-

	Всего по нач. шк.
	195
	191
	26
	91
	70
	4
	98
	61
	-
	4

	5
	58
	56
	3
	20
	33
	-
	100
	41
	-
	-

	6
	46
	46
	-
	12
	33
	1
	98
	26
	-
	Коробова Н.

	7
	40
	39
	1
	9
	29
	-
	100
	26
	-
	-

	8
	36
	35
	-
	10
	25
	-
	100
	29
	-
	-

	9
	41
	40
	-
	18
	19
	3
	93
	45
	-
	Захаров С. Смолина Я. Давлетшин Е.

	Всего по основн. шк.
	221
	216
	4
	69
	139
	4
	98
	34
	-
	4

	10
	21
	16
	-
	7
	9
	-
	100
	44
	-
	-

	11
	49
	50
	1
	24
	25
	-
	100
	50
	-
	-

	Всего по старшей шк.
	70
	66
	1
	31
	34
	-
	100
	48
	-
	-

	Всего по школе
	486
	473
	31
	191
	243
	8
	98,3
	47
	-
	8


ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

Результаты итоговой аттестации 9 класс (2010 – 2011 учебный год)
	Предмет
	Всего

уч-ся
	Средний балл
	Кол-во «5»
	Кол-во «4»
	Кол-во «3»
	Кол-во «2»
	Средняя отметка
	% справившихся
	Учитель

	Русский язык
	18
	69,3
	10
	6
	2
	-
	4,44
	100
	Деменева Т.Г

	Русский язык
	17
	58,1
	1
	9
	6
	1
	3,59
	94
	Политова Т.В.

	Русс. яз (инд.)
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	3,0
	100
	Политова Т.В

	Русский язык (повторно)
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	3,0
	100
	Политова Т.В

	математика
	18
	55,8
	3
	13
	2
	-
	4,06
	100
	Лунегова М.Л.

	математика
	18
	40,4
	-
	3
	15
	-
	3,17
	100
	Васёва  С.И.

	Матем (инд.)
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	3,0
	100
	Тудвасева В.А.

	Литература (портф.)
	3
	-
	3
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Деменева Т.Г.

	История
	1
	45
	-
	-
	1
	-
	3,0
	100
	Ермаков О.В.

	История (портф.)
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Ермаков О.В.

	Обществозн. 
	5
	51,8
	-
	3
	2
	-
	3,6
	100
	Ермаков О.В.

	География
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Баханова А.А.

	Биология
	3
	54,3
	1
	2
	-
	-
	4,33
	100
	Дружинина Е.Е.

	Биология (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Дружинина Е.Е.

	Физика
	1
	46
	-
	1
	-
	-
	4,0
	100
	Павлович Е.М.

	Химия
	1
	53
	-
	1
	-
	-
	4,0
	100
	Желудкова М.В.

	Химия (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Желудкова М.В.

	Англ. яз. (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Ерёмина Н.В.

	ОБЖ
	26
	-
	13
	9
	4
	-
	4,35
	100
	Леснов В.П.

	ОБЖ (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Леснов В.П.

	Физкультура/м (практ./теор.)
	10
	-
	3 / 1
	-  /  4
	7 / 5
	-
	3,6 / 3,6
	100
	Власов А.В.

	Физкультура/м (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Власов А.В.

	Физкультура/д (практ./теор.)
	12
	-
	2 / 7
	3 / 4
	7 / 1
	-
	3,6 / 4,5
	100
	Ларионова Н.А.

	Физкультура/д (портф.)
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	5,0
	100
	Ларионова Н.А.


ПРИЛОЖЕНИЕ № 7

Результаты итоговой аттестации 11 класс    (2010 – 2011 учебного года)

	Предмет 
	Всего учащихся
	Средний балл
	% справившихся
	Учитель 

	Русский язык
	23
	61,39
	100
	 Рачёва И.А.

	Русский язык
	27
	65,44
	100
	Зимина М.А.

	Математика
	23
	39,43
	100
	Нетунаева Л.Л.

	Математика
	27
	46,48
	100
	Лунегова  М.Л.

	Литература
	1
	50
	100
	Рачёва И.А.

	Литература
	1
	70
	100
	Зимина М.А.

	Английский  язык
	1
	83
	100
	Ерёмина Н.В.

	Немецкий язык
	1
	62
	100
	Юсуфкулова А.Н.

	Информатика и ИКТ
	1
	78
	100
	Варушкина Ю.А.

	История
	14
	46,21
	100
	Ермаков О.В.

	Обществознание
	28
	55,75
	100
	Ермаков О.В.

	География
	4
	67,5
	100
	Казанцев Е.В.

	Физика
	11
	44,45
	91 (Беклемышев И.)
	Павлович Е.М.

	Химия
	3
	49,67
	100
	Желудкова М.В.

	Биология 
	4
	63,5
	100
	Дружинина Е.Е.


                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 8

Динамика изменения профессионального мастерства педагогических кадров

	Учебный год
	Участники конкурса
	Победители конкурса

	2009-2010 год
	Всероссийский-4

Краевой-6

Муниципальный-2

Школьный-3
	Всероссийский-2

Краевой-3

Муниципальный-2

Школьный-2

	2010-2011 год
	Всероссийский-6

Краевой-12

Муниципальный-8

Школьный-7
	Всероссийский-4

Краевой-6

Муниципальный-3

Школьный-4


Владение методами и приёмами проведения современного урока (использование технологий компетентностного обучения, развивающих, здоровосберегающих технологий)

	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	29%
	63%
	8%


Готовность к саморазвитию и инновациям

	Учебный год
	Начальная школа
	Основная и старшая школа

	2009-2010 г.
	82%
	90%

	2010-2011 г.
	84%
	94%


Совет физкультурников





Пресс- центр





Совет интересных дел





Совет музея





Совет старшеклассников





Совет примирения





Классные собрания





Ученические советы





Классный коллектив





Совет учреждения





Директор МОУ «Гимназия»





Педагогический коллектив





Заместители директора  





Пресс-центр





Совет физкультурников





Совет интересных дел





Совет музея





Совет примирения





Совет старшеклассников





ЗВР


Кл.рук.





Учителя физкультуры





Педагог- организатор





Зав.музея





Соц.педагог


Психолог ЗВР





ЗВР








